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Condicions generals campanya “Compte corrent remunerat 3 %” 

 

1. Descripció del producte: 

Compte corrent remunerat 3 % és una campanya per la qual es milloren 

temporalment les condicions de remuneració del compte corrent. La campanya 

preveu dos supòsits diferenciats: (i) comptes nous oberts a partir de l’1 d’agost 

de 2026 i (ii) comptes existents que incrementin el seu saldo amb saldo nou 

procedent de fora d’Andbank o Myandbank. En tots els casos, la remuneració 

queda subjecta als límits i requisits indicats en aquestes bases.  

Aquesta campanya s’aplicarà als comptes individuals, conjunts, d’adults i júnior, 

sempre que compleixin els requisits indicats en aquestes bases. Queden 

exclosos els comptes de temporers, els comptes temporals i els comptes 

d’efectiu vinculats a carteres automatitzades.  

La promoció de saldo nou s’aplica únicament als comptes en euros. Els saldos 

en USD no computen per calcular l’increment de saldo nou en euros. Les 

condicions aplicables als comptes en USD es regiran per la seva pròpia 

remuneració i límit corresponent. 

2. Requisits d’adhesió a la promoció-contractació: 

Per adherir-se o beneficiar-se de la promoció del compte corrent remunerat al 3 

%, cal distingir entre dos supòsits: 

A. Client nou: 

Si el client obre un compte individual, conjunt o júnior en euros a partir de l’1 

d’agost de 2026, es beneficiarà d’una remuneració del 3 % TAE durant el primer 

any, des del primer euro i fins a un màxim de 70.000 € de saldo remunerable.  

Després del primer any, per gaudir de la remuneració màxima del 2 % anual en 

euros, caldrà complir almenys una de les condicions següents:  

• Tenir la nòmina domiciliada.  

• Fer aportacions netes de com a mínim 150 € mensuals a les carteres 

automatitzades.  

Si no es compleix cap d’aquestes condicions, s’aplicarà la remuneració habitual 

del 0,30 % anual. 
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B. Client existent: 

Per als comptes oberts abans de l’1 d’agost de 2026, el client haurà d’apuntar-

se a la campanya a través de l’aplicació i efectuar un increment de saldo nou net 

mínim de 1.000 € respecte del saldo existent a 31/07/2026. La promoció del 3 % 

TAE s’aplicarà únicament sobre el saldo nou addicional mitjà mensual que 

compleixi els requisits d’aquestes bases.  

La remuneració promocional es calcularà mensualment sobre el saldo nou 

addicional mitjà mensual. Aquesta remuneració serà aplicable fins al 31/12/2026, 

sempre que es mantinguin els requisits de la campanya. 

3. Abast de la nova campanya 

La nova campanya aplica únicament als comptes individuals i conjunts en euros, 

inclosos els comptes d’adults i júnior que compleixin els requisits establerts.  

La campanya aplica a tots els perfils, excepte temporers i la resta de comptes 

expressament exclosos en aquestes bases. 

4. Límit màxim remunerable 

En ambdós casos, el límit màxim de saldo remunerable del compte corrent 

s’amplia fins a 70.000 € per al saldo habitual. Addicionalment, en el cas de clients 

existents, el saldo nou promocional podrà remunerar-se fins a un màxim de 

70.000 € addicionals. Això pot suposar fins a 140.000 € de saldo remunerable en 

total, però cada tram es remunerarà d’acord amb el tipus que li correspongui i no 

necessàriament tot al 3 %. 

5. Adhesió a la campanya 

En el cas de clients existents, serà necessari apuntar-se a la campanya a través 

de l’aplicació per poder beneficiar-se de la remuneració promocional sobre el 

saldo nou. En el cas de comptes nous oberts a partir de l’1 d’agost de 2026, 

l’aplicació de la remuneració del primer any serà automàtica, sempre que el 

compte compleixi els requisits de la campanya. 

6. Definició de saldo nou 

Es considerarà saldo nou el saldo net procedent de transferències o Bizum 

externs que no provinguin d’Andbank ni de Myandbank, calculat com les 

entrades vàlides menys les sortides posteriors, respecte del saldo existent al 

31/07/2026.  

No computaran com a saldo nou els ingressos de nòmina, els traspassos interns 

entre comptes Andbank/Myandbank, els moviments procedents d’altres 

productes del grup ni qualsevol altre moviment que no suposi entrada efectiva 

de diners des d’una entitat externa. 
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Exemple de saldo nou net  

• Si un client ingressa 10.000 € mitjançant transferència externa i posteriorment 

retira 4.000 €, el saldo nou net a efectes de la promoció serà de 6.000 €.  

• Si l’ingrés és una nòmina o un traspàs intern des d’Andbank/Myandbank, no 

computarà com a saldo nou encara que incrementi temporalment el saldo del 

compte. 

 

7. Vigència de la campanya: 

Aquesta campanya estarà vigent fins al 31 de desembre de 2026. 

 

8. Contacte: 

Per a més informació o dubtes sobre la campanya de remuneració del 3 % al 

compte corrent, poden posar-se en contacte amb el nostre servei d'atenció al 

client a través del correu electrònic hola@myandbank.com o per telèfon al 881 

960. També poden visitar la nostra pàgina web a www.myandbank.com. 

 

9. Política de protecció de dades.  

El responsable de tractament de les dades personals dels clients de Myandbank 

és ANDORRA BANC AGRICOL REIG, S.A. Per més informació sobre el 

tractament de dades pot consultar la política a www.andbank.com. 

 

mailto:hola@myandbank.com
http://www.myandbank.com/
http://www.andbank.com/

